Grzmigca, dnia 15.05.2023r.

Ogloszenie 0 poszukiwaniu pracownika na stanowisko:

ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPEL.NOSPRAWNEJ

Kierownik Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Grzmiacej oglasza nabor na
stanowisko asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej w ramach realizacji Programu
»Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej”-edycja 2023r.

Miejsce pracy: teren gminy Grzmigca, w miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawne;j
Warunki zatrudnienia: umowa zlecenie w trakcie realizacji Programu Ministerstwa Rodziny
i Polityki Spotecznej ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;j”-edycja 2023r.

|. Uslugi asystencji osobistej moga Swiadczy¢:

1. Osoby posiadajace dyplom potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w nastepujacych
kierunkach: asystent osoby niepelnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny,
pedagog, psycholog, terapeuta zajeciowy, pielegniarka, fizjoterapeuta;

2. Osoby posiadajace, co najmniej 6-miesigczne, udokumentowane do§wiadczenie
w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom niepelnosprawnym np. do§wiadczenie
zawodowe, udzielanie wsparcia osobom niepetnosprawnym w formie wolontariatu.

1. Wymagania formalne kandydata na realizacje uslug:

1. posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

2. posiadanie nieposzlakowanej opinii,

3. posiadajace obywatelstwa polskiego,

4. umiejetnosc¢ pracy z klientem i wysoka kultura osobista,
5. Mobilno$¢ ( praca na terenie gminy Grzmiaca),

6. kreatywnos¢, komunikatywnosc,

7. samodzielno$¢ w dzialaniu.

I11. Uslugi asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej w szczegolnosci polegaja na

pomocy asystenta w :

wyjsciu, powrocie oraz/lub dojazdach w wybrane przez uczestnika Programu miejsce,

zakupach, z zastrzezeniem aktywnego udzialu uczestnika Programu przy ich realizacji,

1
2
3. wyjSciu, powrocie oraz/lub dojazdach na rehabilitacje¢ i zajecia terapeutyczne,
4. zatatwieniu spraw urzgdowych,

5

. nawigzaniu kontaktu/wspotpracy z réznego rodzaju organizacjami.



1V. Wymagane dokumenty:
1.CV,

2. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

3. oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

4. o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5. oswiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz
korzystaniu z peini praw publicznych oraz ze nie toczy si¢ wobec kandydata
postepowanie karne,

6. kopie dyplomow, swiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie,

7. kopie dokumentoéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe(kopie $wiadectw pracy,

zaswiadczenia o zatrudnieniu),
8. kopie innych zaswiadczen dokumentujacych posiadane umiejetnosci, ukonczone kursy,
studia podyplomowe, itp.
9. dokumenty w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski.
V. Zatrudnienie:
01.06.2023r.

V1. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Grzmiacej, ul. 1 maja 7, 78-450 Grzmiaca lub za posrednictwem poczty

z adresem zwrotnym, w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,, Nabor na stanowisko asystenta
osobistego osoby niepetnosprawnej — edycja 2023” w terminie do dnia 29 maja 2023r. do
godziny 15.00 (decyduje data wptywu do GOPS.

Osoby spelniajace wymagania formalne okre§lone w ogloszeniu zostang powiadomione
telefonicznie lub drogg elektroniczng o terminie 1 miejscu rozmowy kwalifikacyjne;.
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Grzmigcej zastrzega sobie prawo
odwotania ogloszenia w calos$ci lub czesci, przedtuzenia terminu sktadania ofert, zmiany

terminu i miejsca otwarcia ofert. Nadestane oferty nie bedg odsytane.

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;j
w Grzmigcej
Edyta Brysik



