
 

 

UMOWA Nr ………………. 

Świadczenie usług transportowych na dowóz pracowników zatrudnionych w Gminnym Ośrodku 

Pomocy Społecznej w Grzmiącej  

Na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 roku - Prawo zamówień publicznych 

(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320 z późn. zm.) do niniejszej umowy nie stosuje się w/w ustawy 

 

zawarta w dniu …………………… roku w Grzmiącej pomiędzy: 
Gminą Grzmiąca  

ul. 1 Maja 7 

78-450 Grzmiąca 

REGON: 330920647 

NIP: 673-17-71-695 

Podmiot reprezentujący gminę 

Jednostka: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Grzmiącej 

ul. 1 Maja 7 

78-450 Grzmiąca 

Tel. (094) 37-368-78 Fax. (094) 37-368-83 

email: gops@grzmiaca.org.pl  

reprezentowanym przez: 

Edytę Brysik – Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Grzmiącej 

zwanym dalej ZAMAWIAJĄCYM, 

a 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

reprezentowanym przez:  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

zwanym dalej WYKONAWCĄ 

 

Zamówienie zostaje udzielone w wyniku wyboru wykonawcy na zapytanie ofertowe z dnia  
12 grudnia 2025 r. nr ZP.26.15.2025.PCH 

W wyniku dokonania przez Zamawiającego wyboru najkorzystniejszej oferty Wykonawcy pn.: „Świadczenie 
usług transportowych na dowóz pracowników zatrudnionych w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej  
w Grzmiącej” – została zawarta Umowa o następującej treści: 

§1 

Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług przewozowych, polegających na przewozie 1-2 razy  
w tygodniu w godz. 8:00-14.00 pracowników zatrudnionych w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej 
w Grzmiącej na terenie Gminy Grzmiąca w celu realizacji zadań służbowych. 

2. Wykonawca oświadcza, że prowadzi działalność w zakresie usług transportowych i na tej podstawie 
jest upoważniony do świadczenia usług stanowiących przedmiot niniejszej umowy. 

3. Wykonawca oświadcza, iż jego firma spełnia wszelkie warunki przewidziane w obowiązujących 
przepisach prawa dla prowadzących tego typu działalność 

4. Wykonawca oświadcza, że posiada uprawnienia niezbędne do wykonywania działalności w niniejszym 
zakresie, posiada wiedzę i doświadczenie niezbędne do wykonania zlecenia oraz jest odpowiednio 
przygotowany oraz posiada stosowne doświadczenie i kwalifikacje w zakresie transportu osób. 

5. Integralną częścią niniejszej umowy jest: Oferta Wykonawcy 
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6. Miejscem wykonywania czynności wymienionych w § 1 będą: 
1) Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Grzmiącej z siedzibą przy ul. 1 Maja 7, 78-450 Grzmiąca, 
2) Teren gminy Grzmiąca – w zakresie transportu pracowników. 
 

§2 
Odpowiedzialność  

i obowiązki Wykonawcy 
 
1. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać obowiązki wynikające z niniejszej umowy z najwyższą 

starannością, zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa oraz zgodnie z posiadaną wiedzą. 
2. Do obowiązków Wykonawcy należy w szczególności: 

1) Wykonawca będzie wykorzystywał własne środki transportu; 
2) Wykonawca winien w wyznaczonym czasie i dniu (w godz. 8-14) być do dyspozycji 

Zamawiającego.  
3) Wykonawca nie ma prawa przekazywać ani zlecać innym podmiotom prowadzenia w całości 

lub w części usług będących przedmiotem niniejszej umowy bez pisemnej zgody 
Zamawiającego. 

4) Wykonawca oświadcza, że posiada aktualną licencje na wykonywanie usług transportu 
pasażerskiego osób i wykonuje przewozy na podstawie stosownych zezwoleń. 

5) Wykonawca zobowiązany jest przez okres trwania niniejszej umowy posiadać polisę 
ubezpieczeniową od następstw nieszczęśliwych wypadków i odpowiedzialności cywilnej. 

6) Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia ewidencji przebiegu pojazdu w ramach 
realizacji przedmiotu umowy – karty drogowe oraz miesięczna ewidencja przebiegu pojazdu. 
 

§3 
Termin realizacji umowy 

 
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony tj. od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2026r. 
2. Wykonawca, w terminie o którym mowa w ust. 1, będzie realizował zadania określone w niniejszej 

umowie w porozumieniu z Zamawiającym i uwzględnieniu obowiązujących przepisów prawa. 
 

§4 
Odpowiedzialność i obowiązki 

Zamawiającego 
 

1. Zamawiający zobowiązuje się do podjęcia wszelkich wymaganych czynności, związanych z prawidłową 
realizacją zamówienia, a w szczególności z obszaru bezpieczeństwa i higieny pracy. 

2. Zamawiający udzieli Wykonawcy wszelkich informacji, mogących pomóc w prawidłowej realizacji 
przedmiotu niniejszej umowy. 

3. Zamawiający zobowiązuje się, że usługa dowozu pracowników wykonywana będzie zgodnie z 
cotygodniowym zapotrzebowaniem na usługi transportowe, od poniedziałku do piątku z wyłączeniem 
dni ustawowo wolnych od pracy. 

4. Zapotrzebowanie wraz z wyznaczoną trasą i terminem na usługi przekazywane będzie drogą 
elektroniczną: Fax, e-mail, telefoniczne z tygodniowym wyprzedzeniem w każdy piątek tygodnia na 
kolejny tydzień. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiennej ilości wyjazdów świadczonej usługi w danym 
miesiącu. 

6. W razie braku zamówień na usługi transportowe Zamawiający zobowiązuje się informować 
Wykonawcę o braku świadczenia usług. Za ten okres Wykonawcy nie przysługuje wynagrodzenie. 
Poczytuje się, że brak informacji od Zamawiającego o braku zamówień na kolejny tydzień do piątku 
danego tygodnia jest równoznaczne z brakiem zamówień na usługi transportowe w kolejnym tygodniu.  

 
 
 

  



 

 

§5 
Wynagrodzenie i płatność 

 
1. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie ustalone na 

podstawie złożonej oferty, tj.: cena netto za 1 km: ………… zł (słownie: ……………………………..)  
+ podatek VAT: ……………… zł (słownie …………………………..); razem cena brutto za 1 km: 
……………………. zł (słownie: ………………………………...) pomnożona przez ilość faktycznie 
przejechanych kilometrów w danym miesiącu. 

2. Wynagrodzenie za przedmiot umowy jest wynagrodzeniem ilościowym, przez co rozumie się 
wynagrodzenie wynikające z ilości kilometrów rzeczywiście dokonanych usług w zakresie transportu. 

3. Podstawą do zapłaty wynagrodzenia będzie wystawiona przez Wykonawcę za daną usługę faktura VAT 
za dany miesiąc. 

4. Do każdej faktury lub rachunku Wykonawca zobowiązany jest dołączyć ewidencję przebiegu pojazdu 
za dany miesiąc stanowiący podstawę wyliczenia wynagrodzenia za wykonaną usługę oraz karty 
drogowe. 

5. Należności będą każdorazowo regulowane w formie przelewu z rachunku Zamawiającego na wskazany 
rachunek Wykonawcy, w terminie 14 dni od daty otrzymania faktury. 

6. Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć fakturę do 10 – go dnia następnego miesiąca. 
7. Za datę zapłaty faktury strony uznają dzień wydania przez Zamawiającego swojemu bankowi 

dyspozycji obciążenia konta na rzecz Wykonawcy. 
8. Wykonawca oświadcza, że wskazany przez niego rachunek bankowy znajduje się na białej liście 

podatników VAT prowadzonej przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej. 
9. Ustala się dane identyfikacyjne, które będą wpisywane na fakturach: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. Wynagrodzenie wskazane w ust. 1 jest wynagrodzeniem umownym i obejmuje wszystkie koszty 
związane z realizacją usługi objętej przedmiotem zamówienia, oraz ryzyko Wykonawcy z tytułu 
nieprawidłowego ich oszacowania i innych czynników mających lub mogących mieć wpływ na koszty. 

11. Cena określona w ust. 1 pozostanie niezmienna przez cały okres obowiązywania umowy. 

§6 
Kary umowne 

 
1. Strony postanawiają, że Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

1) za zwłokę w podjęciu czynności, o których mowa w §2 w wysokości 0,1% wynagrodzenia brutto,  
o którym mowa w §5 ust. 1, za każdy przypadek stwierdzenia zwłoki, 

2) za odstąpienie od realizacji umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 10% 
wynagrodzenia brutto, o którym mowa w §5 ust. 1, z zastrzeżeniem  
§ 9 ust 1. 

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia łącznego brutto,  
o którym mowa w §5 ust. 1 za odstąpienie od przedmiotu umowy z przyczyn zależnych od 
Zamawiającego, z zastrzeżeniem § 9 ust 1. 

3. Zapłata kar umownych następuje w pierwszej kolejności, poprzez potrącenie dokonane z faktury 
wystawionej przez Wykonawcę. 

4. Strony mogą dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowań przewyższających kary umowne. 
 

DANE DO FAKTURY 

Nabywca: 

Gmina Grzmiąca 

ul. 1 Maja 7 

78-450 Grzmiąca 

NIP 673-17-71-695 

Odbiorca: 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Grzmiącej 

ul. 1 Maja 7 

78-450 Grzmiąca 



 

 

 
§7 

Ochrona danych osobowych 
 

1. W związku z realizacją przedmiotu umowy Zamawiający, działając jako Administrator danych 
osobowych powierzy Wykonawcy jako Podmiotowi przetwarzającemu w trybie art. 28 ogólnego 
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Radu (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych) zwanego  
w dalszej części „Rozporządzeniem” – dane osobowe, dotyczące: 

a) zatrudnionych u Administratora pracowników oraz usługodawców; 
b) osób, których dane Administrator przetwarza w ramach: 

a. wykonywania zleconych Administratorowi zadań publicznych; 
b. obowiązujących Administratora przepisów prawa; 
c. zawartych przez Administratora z innymi podmiotami umów 
d. innych porozumień, których Administrator jest stroną, jeżeli dane te są niezbędne 

Podmiotowi do świadczenia usług BHP, przewidzianych  
w niniejszej umowie. 

2. Podmiot przetwarzający oświadcza, że powierzone mu przez Administratora dane osobowe będą 
przetwarzane przez Podmiot przetwarzający wyłącznie do świadczenia usług BHP na podstawie 
niniejszej umowy oraz przepisów powszechnie obowiązującego prawa. 

3. Podmiot przetwarzający oświadcza, iż stosuje odpowiednie środki techniczne i organizacyjne, 
zapewniające adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanemu  
z przetwarzaniem danych osobowych, spełniające wymogi art. 32 i in. Rozporządzenia,  
w szczególności, że osobom zatrudnionym przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych 
nadane zostały upoważnienia do przetwarzania danych osobowych oraz że osoby te zostały zapoznane 
z przepisami o ochronie danych osobowych oraz z odpowiedzialnością za ich nieprzestrzeganie, 
zobowiązały się do ich przestrzegania oraz do bezterminowego zachowania w tajemnicy 
przetwarzanych danych osobowych i sposobów ich zabezpieczenia. 

4. Podmiot przetwarzający po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych zgłasza  
je Administratorowi bez zbędnej zwłoki, nie później jednak, niż w ciągu 3 dni. 

5. W miarę możliwości Podmiot przetwarzający pomaga Administratorowi w niezbędnym zakresie 
wywiązywać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz wywiązywania 
się z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia. 

6. Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych 
niezgodnie z treścią umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych do przetwarzania 
danych osobowych osobom nieupoważnionym. 

7. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Administratora  
o jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym 
przetwarzania przez Podmiot przetwarzający danych osobowych, określonych w umowie,  
o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, 
skierowanych do Podmiotu przetwarzającego, a także o wszelkich planowanych, o ile są wiadome, lub 
realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania  
w Podmiocie przetwarzającym tych danych osobowych, w szczególności prowadzonych przez 
inspektorów upoważnionych przez Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Dotyczy to wyłącznie 
danych osobowych, powierzonych przez Administratora. 

8. Podmiot przetwarzający może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą umową do dalszego 
przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania przedmiotu umowy, po uzyskaniu 
uprzedniej pisemnej zgody Administratora, przy czym Podmiot przetwarzający ponosi pełną 
odpowiedzialność wobec Administratora za nie wywiązanie się ze spoczywających na podwykonawcy 
obowiązków ochrony danych. 

9. Podwykonawca, o którym mowa w ust. 1 winien spełniać te same gwarancje i obowiązki, jakie zostały 
nałożone na Podmiot przetwarzający w niniejszej umowie. 

10. Administrator zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h Rozporządzenia ma prawo kontroli, czy środki zastosowane 
przez Podmiot przetwarzający przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych 
spełniają postanowienia umowy, a Podmiot przetwarzający obowiązany jest udostępnić 
Administratorowi wszelkie informacje, niezbędne do przeprowadzenia kontroli, w tym wynikające  
z art. 28 Rozporządzenia. 



 

 

11. Administrator realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu przetwarzającego, po 
uprzednim poinformowaniu o tym Podmiotu przetwarzającego z minimum 14-dniowym 
wyprzedzeniem. 

12. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli  
w terminie wskazanym przez Administratora, nie dłuższym niż 7 dni, lub innym terminie uzgodnionym  
z Administratorem. 

13. Na wniosek Administratora lub osoby, której dane dotyczą, Podmiot przetwarzający wskaże miejsca,  
w których przetwarza powierzone dane. 

14. Podmiot przetwarzający po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem usuwa lub 
zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe oraz usuwa lub zwraca mu wszelkie ich istniejące 
kopie, chyba że prawo Unii lub prawo Państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych 
osobowych. 

15. W przypadku, gdy niniejsza umowa odwołuje się do przepisów prawa, oznacza to również inne 
przepisy dotyczące ochrony danych osobowych, a także wszelkie nowelizacje, jakie wejdą w życie po 
dniu zawarcia umowy, jak również akty prawne, które zastąpią wskazane ustawy i rozporządzenia. 
 

§8 
Zachowanie poufności 

 
1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiałów, 

dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Zamawiającego i od współpracujących z nim osób 

oraz innych danych, uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy, w formie 

ustnej, pisemnej lub elektronicznej („dane poufne”). 

2. Obowiązek Wykonawcy zachowania w tajemnicy informacji i danych, o których mowa w ust. 1 

obowiązuje w okresie związania stron niniejszą umową i trwa przez okres do 5 lat po wygaśnięciu albo 

rozwiązaniu niniejszej umowy. 

3. Wykonawca oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy danych poufnych 

nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody Administratora  

w innym celu niż wykonanie umowy, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika 

z obowiązujących przepisów prawa lub umowy. 

 
§9 

Rozwiązanie umowy 
 

1. Zamawiający może rozwiązać umowę z wykonawcą w trybie natychmiastowym w przypadku, gdy: 

1) Wykonawca utracił uprawnienia do wykonywania przedmiotu umowy, 

2) Wykonawca mimo wezwania Zamawiającego wstrzymuje realizację usługi na czas, który 

uniemożliwia realizację przedmiotu umowy w terminie, 

3) Wykonawca, mimo wezwań Zamawiającego, realizuje przedmiot umowy w sposób niezgodny  

z opisem przedmiotu zamówienia, obowiązującymi przepisami, normami  

i zaleceniami Zamawiającego. 

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 
publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, zamawiający może odstąpić 
od umowy w terminie 1 miesiąca od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

3. Każda ze Stron może wypowiedzieć niniejszą umowę bez podania przyczyny z zachowaniem 
miesięcznego okresu jej wypowiedzenia. 

 
§10 

Postanowienia końcowe 
 
1. Prawa i obowiązki wynikające z niniejszej umowy nie mogą być przenoszone przez żadną ze stron na 

osoby trzecie bez zgody drugiej strony. 

2. Spory wynikające z realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy dla siedziby 

Zamawiającego. 

3. Strony niniejszej umowy mają obowiązek wzajemnego informowania się o wszelkich zmianach statusu 

prawnego, sytuacji finansowej, o wszczęciu postępowania likwidacyjnego, układowego lub 

upadłościowego oraz o innych zmianach mających wpływ na treść i wykonywanie niniejszej umowy. 



 

 

4. Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

5. Strony umowy zgodnie postanawiają, że w przypadku, gdyby którekolwiek z postanowień niniejszej 

umowy zostało uznane za nieważne, nie wpływa to na ważność całej umowy, która w pozostałej części 

pozostaje nienaruszona. W razie zaistnienia sytuacji, wskazanej w zdaniu pierwszym, strony 

zobowiązują się do zastąpienia nieważnych postanowień mowy nowymi postanowieniami, zbliżonymi 

celem do postanowień uznanych za nieważne, z zachowaniem formy pisemnej. 

6. Wobec nieprzekroczenia w ramach realizacji przedmiotowej umowy wartości zamówienia,  

o której mowa w art. 2 ust. 1 pkt. 1 i nast. ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień 

publicznych, przepisy niniejszej ustawy nie znajdują zastosowania. 

7. Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

stron. 

8. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy, mają zastosowanie odpowiednie 

przepisy Kodeksu cywilnego, „UODO” oraz „RODO”. 

 
 
ZAMAWIAJĄCY        WYKONAWCA 


